GMINA KODEN
21-509 Koden
pow. bialski
woj. lubelskie

OA.111.4.2019

WOJT GMINY KODEN
OGLASZA OTWARTY I KONKURENCYJNY NABOR
NA WOLNE STANOWISKO PRACY
KIEROWNIK SRODOWISKOWEGO DOMU SAMOPOMOCY W KODNIU
21-509 KODEN, UL. NADBRZEZNA 12

1. Nazwa 1 adres jednostki:
Srodowiskowy Dom Samopomocy w Kodniu, ul. Nadbrzezna 12, 21-509 Koden.

2. Okreslenie stanowiska:
Kierownik Srodowiskowego Domu Samopomocy w Kodniu, w pelnym wymiarze czasu pracy

3. Okreslenie wymagan zwigzanych ze stanowiskiem

Wymagania niezbedne:

1) obywatelstwo polskie (o stanowisko moga ubiegac¢ si¢ rowniez osoby nieposiadajace
obywatelstwa polskiego zgodnie z art. 11 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.

o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1282),

2) posiadanie petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw
publicznych,

3) osoba nie byta skazana prawomocnym wyrokiem sgdu za umyslne przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

4) nieposzlakowana opinia,

5) osoba nie byta karana zakazem petnienia funkcji kierowniczych zwigzanych

z dysponowaniem srodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy

z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansow
publicznych (Dz. U. z 2019 r., poz. 1040),

6) wyksztalcenie wyzsze na kierunku majacym zastosowanie przy swiadczeniu ustug

w srodowiskowym domu samopomocy,

7) co najmniej 3-letni staz pracy w pomocy spotecznej,

8) co najmniej péiroczne doswiadczenie zawodowe polegajace na realizacji ustug dla osob
z zaburzeniami psychicznymi,

9) specjalizacja z zakresu organizacji pomocy spotecznej, o ktérej mowa w art. 122 ustawy
z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2019 r., poz. 1507).

Wymagania dodatkowe:

1) znajomos¢ aktow prawnych, w szczegdlnoscei:

* ustawa o pomocy spotecznej w zakresie swiadczenia ustug przez srodowiskowe domy
samopomocy,

» regulacji dotyczacych funkcjonowania srodowiskowych doméw samopomocy, standardéw
ustug $wiadczonych przez domy, trybu kierowania i przyjmowania do placowki —
Rozporzadzenie MPiPS z dnia 9 grudnia 2010 r. w sprawie srodowiskowych domow
samopomocy (Dz. U. Nr 238, 1586),

* ustawa o ochronie zdrowia psychicznego,

* prawa pracy,

* finanséw publicznych,

» zamoOwien publicznych,



2) umiejetnos¢ kierowania pracg zespotu,

3) zdolnosci logistyczno - organizacyjne,

4) komunikatywnos¢ i kreatywnos¢,

5) zaangazowanie w realizowaniu powierzonych zadan,
6) umiejetnos¢ pracy pod presjg czasu.

4. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

a) kierownik Srodowiskowego Domu Samopomocy kieruje osrodkiem, reprezentuje go na
zewnatrz i zarzgdza jego mieniem.

b) kierownik jest bezposrednio odpowiedzialny za dyscypling budzetowa.

¢) kierownik ponosi odpowiedzialno$¢ za catoksztatt dziatalnosci Srodowiskowego Domu
Samopomocy, w tym za prawidtowos¢ gospodarki finansowej oraz rozlicza sig ze swojej
dziatalno$ci przed wojtem.

d) kierownik wykonuje czynnosci z zakresu prawa pracy wobec pracownikow
Srodowiskowego Domu Samopomocy w Kodniu.

Zgodnie z rozporzgdzeniem Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 9 grudnia 2010 r.
w sprawie srodowiskowych doméw samopomocy osrodek dziata, co najmniej 5 dni

w tygodniu po 8 godzin dziennie, zapewniajac przed wszystkim fachowa opieke, zajgcia,
ustugi uczestnikom domu.

4a) Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:

1) norma dobowa czasu pracy wynosi: 8 godzin,

2) norma tygodniowa czasu pracy wynosi: 40 godzin,

3) wynagrodzenie za pracg bedzie wyptacane raz w miesigcu,

4) urlop wypoczynkowy:

urlop wypoczynkowy przyshuguje w wymiarze:

- 20 dni — jezeli pracownik jest zatrudniony krocej niz 10 lat,

- 26 dni — jezeli pracownik jest zatrudniony co najmniej 10 lat.

Przy czym 1 dzien urlopu odpowiada 8 godzinom pracy. Urlopu udziela si¢ w dni, ktore sg
dla pracownika dniami pracy w zwigzku z obowigzujacym rozkladem czasu pracy,

5) kierownika jednostki nie obejmuje uktad zbiorowy pracy,

6) okres wypowiedzenia umowy 0 prac¢ wynosi:

- okres wypowiedzenia umowy o prace zawartej na czas nieokreslony i umowy o prace
zawartej na czas okre$lony jest uzalezniony od okresu zatrudnienia u danego pracodawcy
1 wWynosi:

- 2 tygodnie, jezeli pracownik byt zatrudniony krocej niz 6 miesiecy,

- 1 miesigc, jezeli pracownik byl zatrudniony, co najmniej 6 miesigcy,

- 3 miesigce, jezeli pracownik byt zatrudniony, co najmniej 3 lata,

6) zatrudnienie — od dnia 1 stycznia 2020 r.

4b) Informacja w sprawie wskaznika zatrudnienia oséb niepetnosprawnych.

Wskaznik zatrudnienia 0séb niepelnosprawnych w Srodowiskowym Domu Samopomocy w
Kodniu, w rozumieniu przepisoOw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu
0sOb niepelnosprawnych, w miesigcu listopadzie 2019 r. wynosit ponizej 6%.

5. Wskazanie wymaganych dokumentow:

1) list motywacyjny — wlasnorecznie podpisany,

2) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie — wtasnorecznie
podpisany



3) kserokopia dyplomu poswiadczajacego wymagane wyksztatcenie,

4) kserokopie swiadectw pracy lub zaswiadczenia z zaktadu pracy potwierdzajgce wymagany
co najmniej 3-letni staz pracy w pomocy spotecznej,

5) kserokopie Swiadectw pracy lub zaswiadczenia z zakladu pracy potwierdzajace wymagane
co najmniej potroczne doswiadczenie zawodowe polegajace na realizacji ustug dla osob

z zaburzeniami psychicznymi,

6) kserokopia dokumentu poswiadczajgcego posiadanie specjalizacji z zakresu organizacji
pomocy spolecznej, o ktérej mowa w art. 122 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o0 pomocy
spoteczne;j,

7) kserokopia dokumentu okreslonego w przepisach o stuzbie cywilnej potwierdzajacego
znajomos¢ jezyka polskiego (dotyczy obywateli Unii Europejskiej lub obywateli innych
panstw, ktérym na podstawie umow miedzynarodowych lub przepiséw prawa
wspolnotowego przystuguje prawo do podjecia zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej),

8) wlasnorecznie podpisane oswiadczenia:

* 0 posiadaniu petnej zdolnos$ci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z petni praw
publicznych,

* 0 nieskazaniu prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo $cigane

z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

* 0 posiadanym obywatelstwie,

* 0 wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla
potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji,

9) koncepcja funkcjonowania Srodowiskowego Domu Samopomocy w Kodniu,

10) mile widziane opinia lub referencje z poprzednich miejsc pracy lub od aktualnego
pracodawcy.

Osoba wybrana do zatrudnienia bgdzie zobowigzana do przedstawienia oryginatu aktualnego
»Zapytania o udzielenie informacji o osobie” z Krajowego Rejestru Karnego.

W przypadku postugiwania si¢ przez kandydata dokumentem sporzgdzonym w jezyku obcym
- wymagane jest dolaczenie ttumaczenia sporzadzonego przez ttumacza przysieglego.

Przez staz pracy rozumie si¢ okres zatrudnienia na podstawie umowy o prace, powotania,
wyboru, mianowania lub spéldzielczej umowy o prace.

Przez doswiadczenie zawodowe rozumie si¢ do§wiadczenie uzyskane w trakcie wykonywania
pracy (zadan) na podstawie stosunku pracy, umowy cywilnoprawnej, prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej, odbytych praktyk, stazu itp.

6. Termin i miejsce sktadania dokumentow

- Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w zaklejonej kopercie z dopiskiem
,Dotyczy naboru na stanowisko Kierownik Srodowiskowego Domu Samopomocy w
Kodniu”, w terminie do 20 grudnia 2019 r. do godz. 15.00. (W kopercie prosimy zamiescié¢
kartke z numerem telefonu sktadajacego aplikacj¢). Dokumenty nalezy sktada¢ osobiscie w
siedzibie Urzedu Gminy Koden, 21-509 Koden, ul. 1 Maja 20, w sekretariacie (pok. 10)
lub przesla¢ poczta na adres Urzedu Gminy Koden (adres jak wyzej). Aplikacje, ktore
wptyng do Urzedu po wyzej okreslonym terminie nie bedg rozpatrywane.

W przypadku ofert przestanych poczta, decyduje data wptywu do Urzedu Gminy Koden.

W ramach drugiego etapu naboru Komisja Rekrutacyjna przeprowadzi indywidualne
rozmowy kwalifikacyjne z kandydatami spetniajgcymi warunki formalne.



Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej /https://ugkoden.bip.lubelskie.pl/ oraz na tablicy informacyjnej w Urzedzie Gminy
Koden ul 1 Maja 20, 21-509 Koden w terminie 10-ciu dni od jego zakonczenia.

wOJ MINY

Jefty Troé



